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S SENIOREN-FORUM

der Stadt Hattingen

Ein Scheibenwischer flr klare
Sicht auf das, was die
Seniorenlnnen angeht - und
in Bewegung bringen sollte

Das SENIOREN-FORUM
der Stadt Hattingen informiert:

Altersdiskriminierung




Altersdiskriminierung

Unsere Gesellschaft wird immer &lter. Alt ist jedoch kein
Schimpfwort und keine ansteckende Krankheit. Alt wird jeder, der
nicht jung stirbt.

Das fiir alle Birgerinnen offene Seniorenforum der Stadt Hattingen
will die allgemeine Aufmerksamkeit auf Diskriminierungen der
alteren Mitburger und die daraus folgenden sozialen und
6konomischen Benachteiligungen lenken. Das Seniorenforum will
helfen, sich dagegen zur Wehr zu setzen.

Seit dem 18. August 2006 gibt es das ,Allgemeine
Gleichbehandlungsgesetz®. Was heilt das? Das Gesetz verbietet
ausdricklich Benachteiligungen wegen Alter, Geschlecht,
Behinderung, Religion, Weltanschauung und Herkunft. Das
generelle Recht auf Gleichbehandlung ist im Artikel 3 unseres
Grundgesetzes verankert.

Wo kommt Altersdiskriminierung vor?

e Formulare, Gebrauchsanleitungen, Vertrdge und andere
Schriftstlicke werden unibersichtlich, in zu kleiner Schrift
und oft schwer versténdlich angeboten.

¢ Im Gesundheitswesen kommt es vor, dass &ltere Patienten
mit Medikamenten ,stillgestellt” werden...

e Wichtige Leistungen werden ihnen verweigert.

Beispiel: Einer Seniorin (69) wurde im Anschluss an eine
Krankenhausbehandlung eine RehabilitationsmalBnahme
verweigert. Begriindung: Ihre Arbeitsféhigkeit miisse nicht
wieder hergestellt werden, da sie doch Zeit hétte, alles
auszukurieren.

e Ab einem bestimmten Alter werden &altere Menschen oftmals
nicht mehr in Versicherungen (auch
Auslandskrankenversicherungen) aufgenommen, oder es
werden ihnen erschwerte &rztliche Untersuchungen
abverlangt.

Beispiel: ,Ich bin Jahrgang 1938 und habe mich bemdliht,
eine private Zusatzkrankenversicherung abzuschlief3en.
Telefonisch wurde mir jedes Mal abgesagt. Ich habe noch
nicht einmal Unterlagen zum Ausflillen bekommen.* (Zitat)



e Alteren Menschen werden in einigen Fallen
Dispositionskredite nicht mehr eingerdumt, gekirzt oder
ganz gestrichen.

Beispiel: Ohne weitere Riicksprache wurde die
Kreditwiirdigkeit eines Seniors (66) auf ein Drittel der Héhe
der monatlichen Rente begrenzt.

Auch in unserer Stadt stindig thematisiert:

Unzureichende 6&ffentliche Toiletten und hier oft fehlende Haltegriffe,
zu hohe Treppenstufen in Bahnhéfen und Parkhausern, defekte
Aufzlige, zu kurze Griinphasen bei Fullgangerampeln, lockere
Gehwegplatten, unebene Biirgersteige, zugewachsene Durchgénge,
unzureichende Ausleuchtung, fehlende Gelénder, um hier nur einige
Beispiele zu nennen. Dadurch entstehen Benachteiligungen von
alteren Menschen bei der Teilnahme am sozialen Leben der Stadt.

Wie auBert sich Altersdiskriminierung?

» Offenes, unverhohlenes AnstoRnehmen an alteren
Menschen.

* Verdecktes Anstolnehmen, Beleidigungen und
Abwertungen, z.B. witzeln (als Ausdruck der Hilflosigkeit)
Uber Handicaps oder traditionelle Lebensstile von Senioren.

* Gedankenloses Schwadronieren Uber Eigenarten von
Senioren.

Das ,,Unwort” im Jahr 2005 lautete ,,Langlebigkeitsrisiko*
Unverstandlich erscheint uns die in der gesamten Gesellschaft latent
vorhandene Altersfeindlichkeit, die sich oftmals in der Sprache
ausdrickt. Da ist unter anderem die Rede von ,lberalterter
Gesellschaft" und ,Rentnerschwemme" oder ,Pensionslast und

man zittert allerorts vor der bald heransausenden ,Seniorenlawine".

Wir wollen Altersbilder verandern!

Noch so viele Gesetze gegen Diskriminierung nitzen nichts, wenn
sich in unserer Gesellschaft die Altersbilder nicht &ndern und uns
selbst das Vertrauen in die Zukunft unseres eigenen Alters verloren
geht!

Realistische Altersbilder sind:
Engagement, Kompetenz, Erfahrung und Verantwortung.



Leider haben sich viele Senioren bereits mit Diskriminierungen abge-
funden, als handelte es sich um ein Naturgesetz bzw. die unaus-
weichlichen Folgen des Alters.

Werden Sie LAUT und LASTIG!

Fahlen Sie sich ermutigt, gegen diskriminierende Verhaltensweisen,
Vorschriften oder Regelungen anzugehen! Schaffen Sie Offentlichkeit!
Holen Sie Altersdiskriminierungen ans Tageslicht! Informieren Sie uns
Uber Ihr Erlebnis, Gber ihre Gegenmalinahme oder Konsequenzen!
Seien Sie also mutig und wehren Sie sich, wenn Sie das Gefiuhl haben,
zu Unrecht benachteiligt worden zu sein. Wir wollen Ihnen dabei helfen.

lhre Ansprechpartner aus dem Seniorenforum:
e Hans Hartung Tel. 34145

o Bernd Loewe Tel. 82526

e Leni Meinecke Tel. 40489

e Ferdinand Schmitz Tel. 392941

Beim Seniorenforum handelt es sich um eine Art "Runden Tisch”, an
dem Betroffene und Interessierte ihre Themen selbst finden, disku-
tieren, Vorschlage und Wunsche zu ihrer Verwirklichung sammeln und
diese an die Stadtverwaltung und die Politik weiterreichen. Es werden
alle Fragen, welche die Lebensbedingungen alterer Menschen tan-
gieren, behandelt. Das Seniorenforum freut sich Uber neue Teilneh-
mer und Interessierte.

Kontaktadresse: Fachbereich Soziales und Wohnen, Frau Meis,
Huttenstr. 45, 45527 Hattingen; Telefon 02324-2045520
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